
フリガナ

氏名
＜就任（予定）年月＞

- 学長
フクイ　ツトム

福井　勉
＜令和5年4月＞

博士(医学)

文京学院大学 保健医療技術学
部

教授
（平成18年4月）

現　職
（就任年月）

（注）　高等専門学校にあっては校長について記入すること。

別記様式第３号（その１）

（用紙　日本産業規格Ａ４縦型）

教 員 名 簿

学 長 の 氏 名 等

調書
番号

役職名 年齢
保有

学位等
月額基本給
（千円）

-教員名簿-1-



別記様式第３号（その２の１）
（用紙　日本産業規格Ａ４縦型）

（福祉医療マネジメント研究科福祉医療マネジメント専攻）

フリガナ

氏名

＜就任（予定）年月＞

1 専
教授

(研究科
委員長)

亀川　雅人
カメカワ マサト

＜令和6年4月＞

博士
(経営学)

ビジネスプラン
課題プロジェクト研究
経営学Ⅰ
企業財務論

1前
2後

1･2前･後
1･2後

１.３
４
２
１

２
２
１
１

文京学院大学
経営学研究科
特任教授
(令2.4)

５日

2 専 教授
粟屋
アワヤ

　仁美
ヒトミ

＜令和6年4月＞

博士(経営
管理学)

課題プロジェクト研究
経営学Ⅱ

2後
1･2後

４
２

２
１

敬愛大学
経済学部
教授

(平28.4)

５日

3 専 教授
金
キム
　彦
オンスク
叔

＜令和6年4月＞

博士
(法学)

グローバルビジネスと法
外国人と法

1･2前
1･2後

２
２

１
１

文京学院大学
外国語学部

教授
(令2.4)

５日

4 専 教授
島田
シマダ

　昌和
マサカズ

＜令和6年4月＞

博士
(経営学)

企業者論(社会起業家論) 1･2後 ２ １ 文京学院大学
経営学部
教授

(平13.4)

５日

5 専 教授
髙橋
タカハシ

　淑郎
トシロウ

＜令和6年4月＞

商学修士
※

課題プロジェクト研究
福祉医療の戦略経営Ⅰ
福祉医療の戦略経営Ⅱ

2後
1･2前･後
1･2前･後

４
４
４

２
２
２

日本大学
商学部
特任教授
(令3.4)

５日

6 専 教授
田嶋
タジマ

　英行
ヒデユキ

＜令和6年4月＞

博士(社会
福祉学)

課題プロジェクト研究
フィールドワーク特講※

2後
1前

４
1.５

２
２

文京学院大学
人間学部
教授

(平3.4)

５日

7 実専 教授
鳥羽
ト バ

　美香
ミ カ

＜令和6年4月＞

博士(社会
福祉学)

課題プロジェクト研究
高齢者福祉とマネジメン
トⅠ
高齢者福祉とマネジメン
トⅡ
フィールドワーク特講※

2後
1･2前

1･2後

1前

４
２

２

１.５

２
１

１

２

文京学院大学
人間学部
教授

(平22.4)

５日

8 専
教授 浜

ハマ
　正樹
マサキ

＜令和6年4月＞

博士(理学)

情報処理Ⅰ
情報処理Ⅱ

1･2前
1･2後

２
２

１
１

文京学院大学
外国語学部

教授
(平27.4)

５日

9 専 教授
藤谷
フジタニ

　克己
カツミ

＜令和6年4月＞

博士(医学)

課題プロジェクト研究
医療管理学Ⅰ
医療管理学Ⅱ
疫学・公衆衛生学特論
グローバルヘルスⅠ※
グローバルヘルスⅡ

2後
1･2後
1･2前
1･2後
1･2前
1･2後

４
２
２
２

０.３
１

２
１
１
１
１
１

文京学院大学
保健医療技術学部教授

(平26.4)
５日

実専 教授
松下
マツシタ

　博
ヒロ
宣
ノブ

＜令和7年4月＞

博士(学術)

課題プロジェクト研究
人的資源管理論
ヘルスケア経営学
ヘルスケアデータサイエ
ンス概論
地域包括ケアと多職種連
携イノベーション

2後
1･2前･後
1･2前･後
1･2後

1･2前

４
４
４
２

２

２
２
２
１

１

５日

兼任 講師
松下
マツシタ

　博
ヒロ
宣
ノブ

＜令和6年4月＞

博士(学術)

人的資源管理論
ヘルスケア経営学
ヘルスケアデータサイエ
ンス概論
地域包括ケアと多職種連
携イノベーション

1･2前
1･2前･後
1･2後

1･2前

４
４
２

２

２
２
１

１

11 実専 教授
渡部
ワタナベ

　吉昭
ヨシアキ

＜令和6年4月＞

博士
(経営管理)

マーケティング概論【隔
年】
事業戦略論【隔年】

1･2前

1･2前

２

２

１

１

文京学院大学
外国語学部

教授
(令2.4)

５日

ソーシャルワークの基盤
と展開

1･2後 2 1

ソーシャルワークの理論
と実際
メディカルソーシャル
ワーク論
スーパービジョンの理論
と展開

1･2後

1･2前

1･2前

２

２

２

１

１

１

② 実専 准教授
髙𣘺　明美
タカハシ　アケミ

＜令和6年4月＞

修士(社会
福祉学)

課題プロジェクト研究
社会福祉施設論
福祉人材養成論

2後
1･2後
1･2前

４
２
２

２
１
１

文京学院大学
人間学部
准教授
(令4.4)

５日

ビジネスプラン 1前 1.3 2

起業論
企業財務論

1･2前
1･2後

２
１

１
１

15 実専 准教授
八木
ヤ ギ

　麻衣子
マ イ コ

＜令和6年4月＞

博士(経営
管理学)

ビジネスプラン
課題プロジェクト研究
メディカルスタッフ経営
学Ⅰ
メディカルスタッフ経営
学Ⅱ

1前
2後

1･2前･後

1･2前･後

１.３
４
４

４

２
２
２

２

聖マリアンナ医科大学
東横病院

リハビリテーション室
主幹

(令2.4)

３日

平田
ヒラタ

　博紀
ヒロキ

＜令和6年4月＞

准教授専③

文京学院大学
経営学部
准教授
(平31.4)

５日
修士

(経営学)
※

５日

配 当
年 次

10

東京情報大学
看護学部
教授

(平29.4)

① 実専 准教授
篠原
シノハラ

　純
アツ
史
シ

＜令和6年4月＞

修士(健康
福祉科学)

文京学院大学
人間学部
准教授
(令4.4)

教 員 の 氏 名 等

担当
単位数

年 間
開 講 数

年齢
月額
基本給
（千円）

調書
番号

担当授業科目の名称職位
現　職

（就任年月）
専任等
区分

保有
学位等

申請に係る大学等の
職 務 に 従 事 す る
週当たり平均日数

-教員名簿-2-



16 兼担 教授
大橋
オオハシ

　幸子
サチコ

＜令和6年4月＞

博士(保健
医療学)

高齢社会の福祉医療
高齢者介護施設のリスク
マネジメント

1･2後
1･2前

２
２

１
１ 文京学院大学

保健医療技術学部教授
(平26.4)

５日

17 兼担 教授
公野
ク ノ

　勉
ツトム

＜令和6年4月＞

修士
(政治学)

コンテンツ・プロデュー
ス
コンテンツ・知的財産論

1･2後
1･2後

２
２

１
１

文京学院大学
経営学部
教授

(平22.11)

５日

18 兼担 教授
藤田
フジタ

　邦彦
クニヒコ

＜令和6年4月＞

博士
(情報科学)

情報処理Ⅲ
情報処理Ⅳ

1･2前
1･2後

２
２

１
１

文京学院大学
経営学部
教授

(令4.4)

５日

19 兼担 准教授
草野
クサノ

　千秋
チアキ

＜令和6年4月＞

博士
(経済学)

経営組織論Ⅲ
経営組織論Ⅳ

1･2前
1･2後

２
２

１
１

文京学院大学
経営学部
准教授
(平27.4)

５日

20 兼担 准教授
髙橋
タカハシ

　円香
マドカ

＜令和6年4月＞

博士
(商学)

会計学基礎Ｂ 1･2前 ２ １ 文京学院大学
経営学部
准教授
(平27.4)

５日

21 兼担 准教授
能間
ノウマ

（神山
カミヤマ

）寛子
ヒロコ

＜令和6年4月＞

Ph.D. 
(Business 

& 
Management
)(豪州)

経営組織論Ⅰ
経営組織論Ⅱ
異文化マネジメント
異文化コミュニケーショ
ン

1･2前
1･2後
1･2後
1･2前

２
２
２
２

１
１
１
１

文京学院大学
外国語学部
准教授
(平30.4)

５日

22 兼任 講師
浅香
アサカ

　えみ子
コ

＜令和6年4月＞

博士(医学)

メディカル人材開発論Ⅰ
メディカル人材開発論Ⅱ

1･2前
1･2後

２
２

１
１

東京医科歯科大学医学
部附属病院病院長補

佐･看護部長
(令2.4)

23 兼任 講師
石井
イシイ

　清香
サヤカ

＜令和6年4月＞

修士(経営
管理学)

※

労務管理実務 1･2前 ２ １
総合労務コンサルタン
ト石井清香事務所

(平18.4)

24 兼任 講師
牛窪
ウシクボ

(佐々木
サ サ キ

)　恵
メグミ

＜令和7年4月＞

修士(経営
管理学)

人材マーケティングⅠ
人材マーケティングⅡ

1･2前
1･2後

２
２

１
１ 有限会社インフィニ

ティ代表取締役
(平14.4)

25 兼任 講師
櫻井
サクライ

　英里子
エ リ コ

＜令和6年4月＞

修士(経営
管理学)

病院・介護事業経営 1･2後 ２ １

医療法人順洋会理事
(平31.4)

26 兼任 講師
澤田
サワダ

　裕美
ヒロミ

＜令和6年4月＞

修士(経営
管理学)

ホスピタリティ・マネジ
メント

1･2前 ２ １ 大妻女子大学キャリア
教育センター常勤特任

講師
(平31.4)

27 兼任 講師
島川
シマカワ

　久美子
ク ミ コ

＜令和6年4月＞

修士(経営
管理学)

リーダーシップとコーチ
ング

1･2前 ２ １
株式会社ウィ・キャン

取締役
(平14.5)

28 兼任 講師
高柳
タカヤナギ

　寛樹
ヒロキ

＜令和6年4月＞

修士
(社会学)

ＤＸ（ＩＣＴ）基礎
ＤＸ応用

1･2前
1･2後

２
２

１
１

立教大学大学院ビジネ
スデザイン研究科特任

准教授
(平31.4)

29 兼任 講師
田中
タナカ

　道昭
ミチアキ

＜令和6年4月＞

Masters of 
Business 
Administra

tion
(米国)

医療・介護ビジネス論Ⅰ
医療・介護ビジネス論Ⅱ

1･2後
1･2前

２
２

１
１ 立教大学大学院ビジネ

スデザイン研究科特任
教授

(平27.4)

30 兼任 講師
中村
ナカムラ

　由美子
ユ ミ コ

＜令和6年4月＞

博士
(看護学)

メディカル人材開発論Ⅲ
メディカル人材開発論Ⅳ

1･2前
1･2後

２
２

１
１ 横浜創英大学看護学部

教授
(令4.4)

31 兼任 講師
羽田
ハネダ

　明浩
アキヒロ

＜令和6年4月＞

博士
(経営学)

ビジネス定量分析
非営利組織の管理会計

1･2前
1･2後

２
２

１
１

国際医療福祉大学大学
院医療福祉学研究科教

授
(平30.4)

32 兼任 講師
廣瀬
ヒロセ

　園子
ソノコ

＜令和6年4月＞

修士(経営
管理学)

※

国際医療人材開発論Ⅰ
国際医療人材開発論Ⅱ

1･2後
1･2前

２
２

１
１

国立研究開発法人国立
がん研究センターがん

情報提供部
(令2.2)

33 兼任 講師
堀井
ホリイ

　聡子
サトコ

＜令和6年4月＞

博士
(看護学)

グローバルヘルスⅠ※
グローバルヘルスⅡ

1･2前
1･2後

１.７
１

１
１ フジタプランニング統

括研究員
(令4.4)

34 兼任 講師
宮木
ミヤキ

　大
マサル

＜令和6年4月＞

博士(医学)

コミュニティ・ヘルス
在宅医療論

1･2後
1･2前

２
２

１
１ 医療法人社団楓の風

理事長

35 兼任 講師
吉田
ヨシダ

　久子
ヒサコ

＜令和6年4月＞

修士(経営
管理学)

会計学基礎Ａ
病院会計

1･2前
1･2前

２
１

１
１ 税理士吉田久子事務所

(平28.4)

-教員名簿-3-



職 位 学 位 29 歳 以 下 30 ～ 39 歳 40 ～ 49 歳 50 ～ 59 歳 60 ～ 64 歳 65 ～ 69 歳 70 歳 以 上 合 計 備 考

博 士 人 人 人 ４人 １人 ４人 １人 １０人

修 士 人 人 人 人 人 人 １人 １人

学 士 人 人 人 人 人 人 人 人

短 期 大
学 士

人 人 人 人 人 人 人 人

そ の 他 人 人 人 人 人 人 人 人

博 士 人 人 人 １人 人 人 人 １人

修 士 人 人 ２人 １人 人 人 人 ３人

学 士 人 人 人 人 人 人 人 人

短 期 大
学 士

人 人 人 人 人 人 人 人

そ の 他 人 人 人 人 人 人 人 人

博 士 人 人 人 人 人 人 人 人

修 士 人 人 人 人 人 人 人 人

学 士 人 人 人 人 人 人 人 人

短 期 大
学 士

人 人 人 人 人 人 人 人

そ の 他 人 人 人 人 人 人 人 人

博 士 人 人 人 人 人 人 人 人

修 士 人 人 人 人 人 人 人 人

学 士 人 人 人 人 人 人 人 人

短 期 大
学 士

人 人 人 人 人 人 人 人

そ の 他 人 人 人 人 人 人 人 人

博 士 人 人 人 ５人 １人 ４人 １人 １１人

修 士 人 人 ２人 １人 人 人 １人 ４人

学 士 人 人 人 人 人 人 人 人

短 期 大
学 士

人 人 人 人 人 人 人 人

そ の 他 人 人 人 人 人 人 人 人

助 教

別記様式第３号（その３）

合 計

専任教員の年齢構成・学位保有状況

(用紙　日本産業規格Ａ４縦型）

教 授

准教授

講 師

-教員名簿-4-
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